
Leader-ryhmien paikallinen strategiatyö

Häme



• Paikallisten strategioiden valmistelu
aloitettu v. 2020 verkostoanalyysillä, työtä
jatketaan seuraavaksi tarve- ja voimavara-
analyysein eri teemoista

• Leader-ryhmien 1. vaiheen haku
ajoittunee maalis-huhtikuulle 2021

• Vaikuttavuuskysely hankkeille ja
yritystukea saaneille selvitti mitä
vaikutuksia on saatu aikaan ja kartoitti
toiveita myös tulevista tarpeista:

1. Yritysten kilpailukyky
2. Paikallinen hyvinvointi
3. Asumisen viihtyisyys ja ekologisuus
4. Ympäristöstä huolehtiminen
5. Yhteisöllisyyden vahvistaminen
6. Uudet yrittäjyyden muodot

• Tavoitteena on säilyttää Leader-toiminta
koko Suomessa, yhteistyötä lisätään
ryhmien kesken

• Maaseutu/kaupunkiluokituksen mukainen
rahoitusjako on auki, vaikuttaa etenkin
Emo ry:n ja LounaPlussa ry:n
rahoituskehykseen.



Päijät-Hämeen Leader ryhmät



Päijät-Hämeen Leader-ryhmät
yhdistyvät

• Päätös syyskokouksissa 2020
• Haku Leader-ryhmäksi yhteisellä

hakemuksella
• Päijänne-Leader ry hakijana,

toimialueena koko Päijät-Häme +
Pertunmaa

• Alueen tasavertaisuus, kompakti
kokonaisuus

• Tavoitteena resurssien viisaampi
hyödyntäminen, ei niinkään
rahansäästö

• Kala- ja kylätoiminta vahvasti
mukana strategiassa


